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1. Scopul procedurii:

Procedura contribuie la asigurarea si cresterea integritatii in cadrul Teatrului National “Vasile Alecsandri” din lasi
n sensul de a stabili modalitatea de solutionare a avertizarilor in interes public, precum si modul de protectie a
persoanelor care reclama ori semnaleazd, cu buna-credintd, fapte care presupun incalcari ale legii la nivelul
Teatrului National “Vasile Alecsandri” din lasi, savarsite de cdtre persoane cu functii de conducere sau de
executie. Totodata prezenta procedura are drept scop, pe de o parte, protejarea persoanelor din cadrul Teatrului
National “Vasile Alecsandri” din lasi care raporteaza incalcari ale legii, care s-au produs sau care sunt susceptibile
sa se produca, in conformitate cu prevederile Legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public,
cu modificarile si completarile ulterioare, iar pe de alta parte, reglementeaza procedura de primire, de examinare
si solutionare a raportarilor, drepturile si obligatiile persoanelor care efectueaza raportdri sau divulgd public

informatii privind incdlcari ale legii, masurile de protectie a acestora, obligatiile institutiei publice, precum si

drepturile persoanelor vizate, precum si atributiile autoritatilor competente.

2. Domeniu de aplicare

Procedura se utilizeaza de cdtre toate structurile functionale din cadrul Teatrului National “Vasile Alecsandri” din
lasi, fara exceptii. Prevederile prezentei proceduri se aplica persoanelor care efectueaza raportari si care au
obtinut informatiile referitoare la incalcdri ale legii, intr-un context profesional. Prevederile se aplica si
persoanelor ale cdror raporturi de munca sau de serviciu nu au inceput inca si care efectueaza raportari prin
intermediul canalelor de raportare interne sau externe sau divulgd public informatii privind incalcari ale legii

obtinute in timpul procesului de recrutare sau altor negocieri precontractuale sau in cazul in care raportul de

munca sau raportul de serviciu a incetat. De asemenea, prevederile se aplica si persoanelor care raporteaza sau
I [

-

3. Documente de referinta

3.1 Reglementari internationale

3.1.1. Directiva (UE) 2019/1937 a Parlamentului European si a Consiliului din 23 octombrie 2019 privind
protectia persoanelor care raporteaza incalcari ale dreptului Uniunii.

3.2 Legislatie primara

3.2.1. Legea nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public, cu modificarile si completarile
ulterioare;
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3.2.2. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces Ia informatiile de interes public, cu modificirile si completarile
ulterioare;

3.2.3. Legea nr. 78/2000 pentru prevenirea, descoperirea si sanctionarea faptelor de coruptie, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

3.2.4. Ordinul secretariatului general al guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern
managerial al entitétilor publice (in continuare OSGG 600/2018).

3.2.5. Hotdrarea Guvernului nr. 1.269/2021 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie 2021—2025 si a
documentelor aferente acesteja.

3.3 Alte reglementiri interne ale entitatii publice

3.3.1.Regulamentul de organizare si functionare al Teatrului National ,Vasile Alecsandri” din lasi aprobat prin
Ordinul ministrului culturii nr. 2683/2013, cu modificirile si completdrile ulterioare;

3.3.2. Regulament intern al Teatrului National ,Vasile Alecsandri” din lasi;

3.3.3. Codul etic si de integritate la nivelul Teatrului National ,Vasile Alecsandri” din lasi.
4. Definitii si abrevieri

4.1. Definitii ale termenilor

4.1.1 lucrator - persoani fizici ce se afl§ intr-un raport de munca sau raport de serviciu, in temeiul dispozitiilor

de drept comun sau speciale in materie, si presteaza munca in schimbul unei remuneratii;

raportate;

4.1.3. incdlcari ale legii - fapte care constau intr-o actiune sau inac\f‘l\u\rf\:‘" C i

dispozitiilor legale, care privesc domenii cum ar fi: achizitiile publice; serviciile, produsele, precum si prevenirea
spalarii banilor, protectia mediului, sdndtatea publics; protectia consumatorilor; protectia vietii private si a
datelor cu caracter personal §i a securitdtii retelelor si sistemelor informatice, incalcdri care aduc atingere
intereselor financiare ale Uniunii Europene, astfel cum sunt mentionate la art. 325 din Tratatul privind
functionarea Uniunii Europene si cum sunt detaliate in madsurile relevante ale Uniunii Europene; incilcari
referitoare la piata internd, mentionate la art. 26 alin. (2) din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene,

inclusiv incalcari ale normelor Uniunii Europene in materie de concurentd si de ajutoare de stat, precum si

4



—— T
PROCEDURA DE SISTEM Cod:ps_ {1 A
: ) Ed.o1 | Rev-
Teatrul National , Vasile PRIVIND PRIMIREA, EXAMINAREA, SOLUTIONAREA
Alecsandri” din lasi AVERTIZARILOR IN INTERES PUBLIC, PRECUM $I PROTECTIA
AVERTIZORILOR IN INTERES PUBLIC pag. S o
L ]

incdlcdri referitoare la piata internd Tn ceea ce priveste actele care incalcd normele privind impozitarea
societdtilor sau mecanismele al ciror scop este obtinerea unui avantaj fiscal ce contravine obiectului sau scopului
dreptului aplicabil in materie de impozitare a societétilor, ce reprezintd abateri disciplinare, contraventii sau

infractiuni, sau care contravin obiectului sau scopului legii;

4.1.4. informatii referitoare la incilciri ale legii - informatii, inclusiv suspiciuni rezonabile, cu privire la incilcari
efective sau potentiale ale legii, care s-au produs sau care sunt susceptibile sa se produca in cadrul autoritatilor,
institutiilor publice sau in cadrul altor persoane juridice de drept public, precum si in cadrul persoanelor juridice
de drept privat, in care lucreaz sau a lucrat avertizorul in interes public sau cu care acesta este sau a fost in

contact prin intermediul activitatii sale, precum si informatiile cu privire la incerciri de a ascunde astfel de

incalcari;

4.1.5. context profesional — activitati profesionale, actuale sau anterioare, de orice naturd, remunerate sau nu,

desfdsurate in cadrul institutiei;

4.1.6. buna administrare — principiu conform ciruia, institutia este datoare s§ isi desfasoare activitatea in

realizarea interesului general, cu un grad ridicat de profesionalism, in conditii de eficientd, eficacitate si

economicitate a folosirii resurselor;
4.1.7. comisie de disciplina - organul insircinat cu atributii de cercetare disciplinari, previzut de lege;

4.1.8. persoand/structuri desemnats — persoana/structura din cadrul Teatrului National Vasile Alecsandri din
lasi, desemnata prin decizie a managerului, responsabild de primirea, inregistrarea, examinarea, efectuarea de

actiuni subsecvente si solutionarea raportarilor, si care actioneazi cu impartialitate;

reprezintd o incdlcare a legii;

4.1.9.1. raportare interna - comunicarea oral sau scrisd de informatii refeﬁtoare la inc

alcérl ale legii din cadrul

unei autoritati, institutii publice, persoane juridice de drept public, precum si din cadrul persoanelor juridice de
drept privat. Raportarea interni se realizeazs prin mijloacele puse la dispozitie de autoritétile, institutiile publice,
persoanele juridice de drept public, precum si de persoanele juridice de drept privat pentru efectuarea de

raportari privind incdlciri ale legii, acestea constituind canalele interne de raportare;
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4.1.9.2. raportare extern3 - comunicarea orala sau scris3 de informatii referitoare la incilciri ale legii realizat3

prin canalele externe de raportare reprezentate de autorititile competente sd primeascd raportiri privind

incdlcdri ale legii respectiv:

a) autoritdtile si institutiile publice care, potrivit dispozitiilor legale speciale, primesc si solutioneazd raportiri

referitoare la Tncilciri ale legii, in domeniul lor de competents;
b) Agentia National de Integritate, denumitd in continuare ANI;
c) alte autoritéti si institutii publice cirora ANI le transmite raportarile spre competents solutionare;

4.1.10. represalii - orice actiune sau omisiune, directs sau indirectd, aparutd intr-un context profesional, care
este determinatd de raportarea interns sau externd ori de divulgarea public3 si care provoaca sau poate provoca

prejudicii avertizorului in interes public;
4.1.11. Structura — serviciu/compartiment/ atelier/formatie muncitori;
4.1.12. Conducatorul structurii/compartimentului — director/sef serviciu /sef formatie/sef atelier;

4.1.13. Secretariat tehnic al Comisiei de monitorizare — persoand/persoane desemnatd/desemnate prin decizie
a managerului avand ca sarcing principald analiza PS si PO din punct de vedere al respectdrii conformitatii cu

structura minimald si managementul documentelor ce sunt in atributia Comisiei de monitorizare;

4.1.14. Procedura documentat - modul specific de realizare a unei activitati sau a unui proces, editat pe suport

hartie sau in format electronic; procedurile documentate pot fi proceduri de sistem si proceduri operationale;

4.1.15. Activitate procedurali - proces major sau activitate semnificativi pentru care se pot stabili reguli si
modalitati de lucru, general valabile, in vederea indeplinirii, in conditii de regularitate, eficacitate, economicitate

si eficientd a obiectivelor compartimentului si/sau entitatii publice;

W

4.1.16. Proces - un flux de activititi sau o succesiune de activitdti logic struct]¢ te’

"é\niz’aﬂt@, in scopul atingerii

unor obiective definite;

4.1.17. Procedura de sistem ~ procedurs formalizats care descrie o activitate's, u-uniproces care se desfisoars

la nivelul tuturor compartimentelor din cadrul Teatrului National Vasile Alecsandri din lasi;
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4.1.18. Obiective generale - enunt general asupra a ceea ce va fi realizat si a imbunatatirilor ce vor fi intreprinse/

un obiectiv descrie un rezultat agteptat sau un impact si rezuma motivele pentru care au fost intreprinse o serie

de actiuni;

4.1.19. Obiective specifice - derivate din obiective generale si care descriu, de reguld, rezultate sau efecte

asteptate ale unor activitati care trebuie atinse pentru ca obiectivul general corespunzitor s§ fie indeplinit;

4.1.20. Resurse — totalitatea elementelor de naturd fizicd, tehnicd, umang, informationald si financiard, necesare

ca input, pentru ca strategiile de lucru s fie operationale;

4.1.20.1 Resurse materiale: birotics (PC, copiator, telefon, imprimantd), acces la internet, aplicatii informatice,

dupa caz;
4.1.20.2 Resurse umane: personalul responsabil.

4.1.21. Responsabilitate - obligatia de a indeplini sarcina atribuitd, a cdrei neindeplinire atrage o sanctiune

corespunzdtoare, dupd caz;

4.1.22. Responsabilitate manageriala - defineste un raport juridic de obligatie a indeplinirii sarcinilor de cjtre
conducdtorul entitdtii publice sau al unei structuri organizatorice a acesteia, care presupune sa exercite
managementul in limitele unor determiniri interne si externe, in scopul realizirii eficace, eficiente si in

conformitate cu dispozitiile legale aplicabile obiectivelor stabilite;

4.1.23.Revizie procedurd — actiunea de modificare, respectiv addugare sau eliminare a unor informatii, date,

componente ale unei editii a unei proceduri, modificari ce implics, de reguld, sub 50% din continutul procedurii;

4.1.24. Editie procedura - forma actuals a procedurii/editia unei proceduri se modifics atunci cand deja au fost
realizate 3 revizii ale respectivei proceduri sau atunci cand modificirile din structura procedurii depdsesc 50%

din continutul reviziei anterioare.

4.1.25. Context profesional — activitati profesionale, actuale sau anterioa re, de orice naturd, remunerate sau nu,

desfdsurate in cadrul autoritatilor, institutilor publice, altor persoane juridice d drept public, precum siin cadrul

persoanelor juridice de drept privat, in baza cdrora persoanele pot obtlﬁé Mf

legii si pot suferi represalii in caz de raportare a acestora;
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4.1.26. divulgare publics - punerea la dispozitie, in orice mod, Tn spatiul public a informatiilor referitoare la

incdlcdri ale legii;

4.1.27. avertizor n interes public - persoana fizici care efectueazs 0 raportare sau divulgd public informatii

referitoare la incilciri ale legii, obtinute in context profesional;

4.1.28. facilitator - persoana fizici ce asists avertizorul in interes public in procesul de raportare intr-un context

profesional si a carui asistenta trebuie s3 fie confidentialg;

4.1.29. persoani vizat3 prin raportare - persoana fizica sau juridics mentionata in raportare sau in divulgarea

publicd drept persoana cireia i se atribuie incdlcarea legii sau cu care persoana respectiva este asociats;

4.1.30. informarea - transmiterea citre avertizorul in interes public a unor informatii referitoare la actiunile

subsecvente si la motivele unor astfel de actiuni.
4.2. Abrevieri

4.2.1. TNI - Teatrul National “Vasile Alecsandri” lasi;

4.2.2. PS - Proceduri de sistem;

4.2.4. ROI - Regulamentul de ordine interioars;

4.2.5. OUG - Ordonanta de urgenta;
4.2.6. HG - Hotdrare de guvern,
4.2.7. UE - Uniunea Europeana

4.2.8 ANI - Agentia Nationals de Integritate
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5. Descrierea procedurii

5.1. Prin avertizarea in interes public se vor asigura premisele dezvoltirii unui nou sistem care s3 incurajeze
atitudinea civicd, cu respectarea principiului nesanctiondrii abuzive. Persoanele care semnaleaza incilciri ale
legii sunt protejate impotriva eventualelor represalii din partea celor care incalcs Legea nr. 361/2022 privind

protectia avertizorilor in interes public si care sunt interesati sa pastreze ticerea.

5.2. Principiile care guverneazs protectia avertizdrii in interes public:

5.2.1. principiul legalittii, potrivit cdruia autoritatile publice, institutiile publice, alte persoane juridice de drept
public, precum si persoanele juridice de drept privat au obligatia de a respecta drepturile si libertatile
fundamentale, prin asigurarea respectdrii depline, printre altele, a libertatii de exprimare si de informare a
dreptului la protectia datelor cu caracter personal, a libertdtii de a desfisura o activitate comerciald, a dreptului
la un nivel ridicat de protectie a consumatorilor, a dreptului la un nivel ridicat de protectie a sdnatatii umane, a

dreptuluila un nivel ridicat de protectie a mediului, a dreptului la o cale de atac eficient siadreptuluila aparare;

5.2.2. principiul responsabilitatii, conform ciruia avertizorul in interes public are obligatia d

sau informatii cu privire la faptele raportate;

5.2.3. principiul impartialitatii, potrivit cdruia examinarea si solutionarea raportarilor se‘\,"i]:éc far,

indiferent de convingerile si interesele persoanelor responsabile de solutionarea acestora;

5.2.4. principiul bunei administrari, conform ciruia autoritatile publice si institutiile publice, alte persoane
juridice de drept public, sunt datoare s iti desfdsoare activitatea in realizarea interesului general, cu un grad

ridicat de profesionalism, in conditii de eficient si eficacitate a folosirii resurselor;

5.2.5. principiul echilibrului, conform c3ruia nicio persoana nu se poate prevala de prevederile prezentei legi
pentru a diminua sanctiunea administrativi sau disciplinard pentru o fapti a sa mai grava care nu are legdtur

Cu raportarea;

5.2.6. principiul bunei credinte, conform ciruia este ocrotitd persoana care a avut motive intemeiate s creada
cd informatiile referitoare la incilcirile raportate erau adevdrate la momentul raportirii si cd respectivele

informatii intrau in domeniul de aplicare al prezentei legi.
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5.3. Avertizarea in interes public (raportarea)

5.3.1. Tn temeiul legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public, modalitatile de raportare sunt

urmdtoarele:
a) Raportarea interni;
b) Raportarea externa.

5.3.2. Raportarea privind incilciri ale legii se efectueaza, in principal, prin intermediul canalelor interne de
raportare existente. Avertizorul in interes public care efectueazi o raportare privind incélcdri ale legii poate

alege, insd, intre canalul intern de raportare si canalul extern de raportare. La alegerea cafial

avertizorul in interes public poate lua in considerare aspecte precum:
a) Existenta riscului de represalii, in cazul raportérii prin canalele interne;
b) Imposibilitatea remedierii incilcirii in mod eficace prin intermediul canalelor interne de rapertare.

5.3.3. Raportarea se face in scris, pe suport hartie sau in format electronic, prin comunicare Ia liniile telefonice

sau prin alte sisteme de mesagerie vocald, sau prin intalnire fat3 in fatd, la cererea avertizorului in interes public.

5.3.4. Canalul intern - Pentru utilizarea canalului intern, persoanele care raporteazs incilciri ale legii, care s-au
produs sau sunt susceptibile s3 se producd, au la dispozitie , prin completarea Anexei nr. 1, urmitoarele

modalitati de transmitere:

a) prin e-mail la adresa electronica integritate tniasi@gmail.com iar titlul va fi "AVERTIZARE N INTERES PUBLIC”,

Acest canal reprezints una din modalitatile cele mai securizate pentru primirea raportdrilor privind incilciri ale
legii si este gestionat doar de citre salariatii desemnati, in conditiile si in conformitate cu prevederile legale

privind protectia avertizorilor in interes public;

b) personal, direct la persoana desemnatd. Stabilirea unei intalniri poate fi facutd de luni pana vineri intre orele
11.00 - 14.00. Solicitarea trebuie s contind un minim de date de contact (nume si prenume, adresa de e-mail,
numdr de telefon) necesare persoanei desemnate pentru organizarea unej intalniri la sediul Teatrului National

“Vasile Alecsandri” din lasi

10
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Aspectele comunicate persoanei desemnate vor fi | Inregistrate audio doar cu acordul expres al avertizorului. Tn

situatia in care nu este exprimat acordul pentru inregistrarea audio, aspectele prezentate vor fi consemnate de
cdtre salariatul desemnat intr-un Proces-verbal (Anexa nr. 2), sub rezerva exprimarii consimtdmantului cu
semndtura ambelor péarti. Tn lipsa consimtdmantului, solicitarea va fi formulata in scris, pe suport de hartie sau

in format electronic la adresa de e-mail dedicats;

¢) prinintermediul serviciilor postale: destinatar Teatrul National “Vasile Alecsandri” din lasi, la adresa - Strada
Agatha Bdrsescu, nr.18, lasi, cod 700074. Plicul va fi sigilat, marcat cu mentiunea "AVERTIZARE iN INTERES
PUBLIC”. Datele de identificare a avertizorului NU vor fi trecute pe plic (acestea fiind mentionate in cuprinsul

documentului si vor fi anonimizate de cdtre persoana/ structura desemnata).

5.3.5. Canalul extern - Persoanele care doresc sd raporteze incilciri ale legii si aleg s& foloseascs canalul extern,

0 pot face contactand Agentia Nationald de Integritate, prin urmitoarele modalitati:

/7

a) online, pe Platforma Avertizori (https://avertizori.integritate.eu/);
b) prin e-mail la adresa avertizari@integritate.eu;

c) telefonic, la numgrul 0372.069.869 selectind tastele 1 (Selectare Ib. romand} (?icord inregistrare

conversatie), 3 (Directia Avertizori in interes public). Conversatiile vor fi inregistrate automat;

d) prin intermediul serviciilor postale la adresa ANI din Bulevardul Lascsr Catargiu nr. 15, Cod postal 010661,

Sector 1, Bucuresti — Romania —Tn atentia Directiei Avertizori in interes public;

e) personal, prin prezenta la sediul ANI (cu programare prealabild efectuatd la adresa de e-mail

avertizari@integritate.eu).

5.3.6. Lista si provenienta documentelor utilizate in vederea solutiondrii sesizirii avertizorului in interes public:
a) raportarea avertizorului;

b) proces verbal de consemnare;

c) adresa de confirmare a primiri sesizarii;

d) adresa de informare a avertizorului in interes public cu privire la modalitatea de solutionare a raportérii;

11
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e) adresa de informare a Teatrului National Vasile Alecsandri din lasi cu privire la modalitatea de solutionare a
raportdrii. Aceasta are caracter confidential si va fi avizatd si returnats persoanei/ structurii desemnate, spre

arhivare.

5.4. Continutul raportirilor

5.4.1. Raportarea cuprinde, cel putin, urmatoarele elemente:
a) numele si prenumele;

b) datele de contact ale avertizorului in interes public;

¢) contextul profesional in care au fost obtinute informatiile;
d) persoana vizatd, dacj este cunoscuta,

e) descrierea faptei susceptibile s3 constituie incalcare a legii in cadrul institutiei

f) probele in sustinerea raportarii;

g) data si semndtura, dup3 caz.

AN
NN

5.4.2. Prin exceptie, raportarea care nu cuprinde nhumele, prenumele, datel

-de“Contact sau semnitura
avertizorului in interes public se examineaz3 si se solutioneaza in masura in care contine indicii referitoare Ia

incalcari ale legii.

5.5. Evidenta raportarilor

5.5.1. Raportdrile se inscriu Tntr-Un registru, care cuprinde urmitoarele:
a) data primirii raportrii;

b) numele si prenumele;

¢) datele de contact ale avertizorului in interes public;

d) obiectul raportirii si modalitatea de solutionare.

12
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5.5.2. Institutia, prin persoana desemnatd, are obligatia de a pastra evidenta raportérilor in registru.

5.5.3. Registrul (Anexa nr. 5) se tine si in format electronic iar structura desemnats are obligatia de a mentine

statistici cu privire la raportérile care privesc incilciri ale legii.

5.5.4. Evidenta tuturor raportérilor primite se pdstreazd 5 ani cu respectarea cerintelor privind confidentialitatea.

Dupa expirarea perioadei de pastrare de 5 ani, acestea se distrug, indiferent de suportul pe care sunt pdstrate.

5.5.5. n cazul in care pentru raportare se utilizeaza o linie telefonicd sau un alt sistem de mesagerie vocalg,

persoana/structura desemnati are obligatia de a documenta raportarea in unul dintre urmatoarele moduri:

a) prin efectuarea unei inregistrdri a conversatiei intr-o form3 durabil} si accesibild, sub rezerva

consimtdmantului avertizorului in interes public;
b) printr-o transcriere complet3 si exactd a conversatiei.

5.5.6. n cazul in care pentru raportare se utilizeaza o linie telefonica sau un alt sistem de mesagerie vocald in
care conversatiile nu pot fi inregistrate, persoana desemnatj are obligatia de a intocmi un proces-verbal de
transcriere completd si exactd a conversatiei. Persoana desemnats oferd avertizorului in interes public
posibilitatea de a verifica, de a rectifica §i de a-gi exprima acordul cu privire la procesul-verbal al conversatiei,

prin semnarea acestuia.

5.5.7. n cazul in care avertizorul in interes public solicitd ca raportarea si aibi loc in prezenta persoanei
desemnate, aceasta are obligatia de a intocmi un proces-verbal de consemnare (Anexa nr. 2), intr-o form$
durabild si accesibild, sub rezerva consimtamantului avertizorului in interes public. Persoana desemnata ofers
avertizorului in interes public posibilitatea de a verifica, de a rectifica si de a-si exprima acordul cu privire la

procesul-verbal al conversatiei, prin semnarea acestuia.

5.5.8. In cazul in care avertizorul in interes public nu Tsi exprimad consimtdmantul pentru transcrierea sau

inregistrarea conversatiei, acesta este indrumat s3 ra porteze in scris, pe sup%ﬁ» ipersoanei desemnate, sau

in format electronic, la o adres3 de posta electronicad dedicata.

5.5.9. Circuitul documentelor

13
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5.5.9.1. Avertizorul in interes public Tnainteazd raportarea citre persoana desemnatd, pe adresa de e-mail:

integritate.tniasi@gmail.com

5.5.9.2. Persoana desemnats gestioneazd modalitdtile de primire a raportdrilor astfel incat si fie protejata
confidentialitatea identitatii avertizorului in interes public si a oricdrei parti terte mentionate in raportare si s3

se impiedice accesul la raportare al personalului neautorizat;
5.5.9.3. Persoana desemnats inscrie in registrul electronic raportarea inaintat3 de avertizorul in interes public;

5.5.9.4. Persoana desemnatd transmite confirmarea primirii raportirii, printr-o adresa scrisd, in termen de
maxim 7 zile calendaristice. Ulterior inregistrarii raportarii, respectiv transmiterii confirmarii Tnregistrarii
raportarii citre avertizorul in interes public, persoana desemnat3 va proceda la efectuarea unei prime examingri

a raportdrii in cauzd, sub aspectul indeplinirii prevederilor art. 2, art. 5, alin. (3) si art. 6 din Legea nr. 361/2022,

conform art. 17, alin. (2)

7

5.5.9.5. Persoana desemnatj cu atributii in ceea ce priveste primirea, inregistrarea, examinarea, efectuarea de
actiuni subsecvente si solutionarea raportdrilor, va completa Anexa nr. 4 si va actiona cu impartialitate si este

independenta in exercitarea acestor atributii;
5.5.9.6. Persoana desemnat va efectua cu diligenta actiunile subsecvente necesare solutiondrii raportérilor;

5.5.9.7. Persoana desemnati are obligatia de informare a avertizorului in interes public cu privire la stadiul
actiunilor subsecvente, in termen de cel mult 3 luni de la data confirmérii de primire sau, in cazul in care nu i s-
a confirmat primirea raportérii, de la expirarea termenului de 7 zile, precum §i, ulterior, ori de cate ori sunt
inregistrate evolutii in desfdsurarea actiunilor subsecvente, cu exceptia cazului in care informarea ar putea

periclita desfdsurarea acestora;

publice, altor persoane juridice de drept public precum si persoanelor jurl},df

modalitatea de solutionare a raportarii;

14
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5.5.9.9. Persoana desemnati are obligatia de a furniza informatii clare §i ugor accesibile privind procedurile de
raportare externa cdtre autorititile competente $i, dupd caz, catre institutiile, organele, oficiile sau agentiile

Uniunii Europene;

5.5.9.10. Persoana desemnat3 are obligatia de informare a avertizorului in interes public cu privire la modalitatea

de solutionare a raportarii;

5.5.9.11. Persoana desemnats, precum si mijloacele de raportare, trebuie aduse la cunostinta fiecarui angajat,
prin afisarea prezentei proceduri pe pagina de internet a institutiei si prin afisarea la sediu, intr-un loc vizibil
si accesibil a canalului intern de comunicare. Conducerea Teatrului National “Vasile Alecsandri” din lasi, in

calitate de angajator trebuie s se asigure cd, in orice moment, cel putin un mijloc de raportare este accesibil.

5.5.9.12. Persoana desemnatd, dupd efectuarea analizei raportarii, redirectioneazs, dupd caz, sesizarea citre

institutile competente sau comisia de disciplina din cadrul Teatrului National “Vasile Alecsandri” din lasi;
5.6. Obligatia de a p&stra confidentialitatea

5.6.1. Angajatii cu atributii privind gestionarea corespondentei Teatrului National “Vasile Alecsandri” din lasi, NU
vor deschide plicurile ce contin mentiunea "AVERTIZARE IN INTERES PUBLIC” si le vor repartiza de indati citre

persoana desemnatd cu solutionarea avertizirilor in interes public;

5.6.2. Persoana desemnati s solutioneze raportarea are obligatia de a nu dezvélui identitatea avertizorului in
interes public si nici informatiile care ar permite identificarea directd sau indirecti a acestuia, cu exceptia situatiei
in care are consimtdmantul expres al acestuia. Prin exceptie, identitatea avertizorului in interes public si orice
altd informatie pot fi divulgate numai in cazul in care acest lucru este o obligatie impus3 de lege, cu respectarea
conditiilor si a limitelor previzute de aceasta. in acest caz, avertizorul in interes public este informat anterior, in

scris, cu privire la divulgarea identitatii si a motivelor divulgarii datelor confidentiale in cauza. Obligatia nu existd

in cazul in care informarea ar periclita investigatiile sau procedurile judiciare; )
;

F
7

VRS
= . " . e 5 [ 4 B e
5.6.3. Informatiile din cuprinsul raportdrilor care constituie secrete comerciale flnu po
It
\i

alte scopuri decat cele necesare solutionarii raportérii; \

tezsau divulgate in
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5.6.4. Obligatia de a pastra confidentialitatea nu exist3 in cazul in care avertizorul in interes public a dezviluit in
mod intentionat identitatea sa in contextul unei divulgdri publice. Obligatia de a pistra confidentialitatea se
mentine si in cazul in care raportarea ajunge din eroare la o alt3 persoand/ structura din cadrul institutiei, alta

decat persoana desemnati. Tn acest caz, raportarea este inaintatd, de indaté, persoanei desemnate.

5.7. Divulgarea publicd

5.7.1. Avertizorul in interes public care divulga public informatii privind incilcarea legii beneficiaza de protectie

in cazul in care este indepliniti una dintre urmitoarele conditii:

a) A raportat mai intai intern si extern sau direct extern, insd considerd ci nu au fost dispuse masuri
corespunzdtoare ntr-un termen rezonabil, care s3 nu depdseasca 3 luni sau, in cazuri justificate, 6 luni de la
primirea raportarii, precum si ori de cate ori sunt inregistrate evolutii in desfisurarea actiunilor subsecvente, cu

exceptia cazului in care informarea ar putea periclita desfdsurarea acestora;

b) Are motive intemeiate si considere cj:

b).1. incdlcarea poate constitui un pericol iminent sau evident pentru interesul public sau riscul unui prejudiciu

care nu mai poate fi remediat;

sau

b).2. in cazul raportdrii externe existd un risc de represalii sau o probabilitate redusd ca incilcarea si fie

remediata in mod eficace avand in vedere circumstantele specific ale raportarii.

5.7.2. Sesizarea privind fincilcarea legii, prin divulgare publici, poate fi adresats presei, organizatiilor

profesionale, sindicale sau patronale, organizatiilor neguvernamentale, comisiilor parlamentare sau prin

5.8. Mdsuri de protectie

5.8.1. Pentru a beneficia de misurile de protectie, avertizorul in interes public t

(Anexa nr. 3) si s intruneascd cumulativ urmitoarele conditii:
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a) Sa se incadreze intr-una din categoriile mentionate la art.2 din Legea nr.361/2022 si sd fi obtinut informatii

referitoare la incalcari ale legii intr-un context profesional;

b) Sa fi avut motive intemeiate s3 creads cj informatiile referitoare la incilcirile raportate erau adevarate la

momentul raportarii;
c) Sa fi efectuat o raportare internd, o raportare externa sau o divulgare publici;

5.8.2. Gestionarea tuturor raportirilor se realizeazi cu pastrarea confidentialititii asupra identitatii
avertizorului in interes public si a informatiilor care ar permite identificarea directs sau indirects a acestuia, cu
exceptia situatiei in care avertizorul isi exprim3 consimtdmantul expres in vederea divulgirii acestor informatii,
exceptie fiind situatia in care acest lucru reprezintd o obligatie impusa de lege, caz in care avertizorul fi notificat,

in scris, anterior divulgarii, cu privire la divulgarea identitatii si a motivelor divulgdrii datelor confidentiale in

cauza;

5.8.3. Normele privind protectia identitatii aplicabile avertizorilor in interes public se aplics si persoanei vizate,

precum si persoanelor terte la care se face referire in raportare;

5.8.4. Identitatea persoanei vizate este protejata cat timp sunt in desfisurare actiunile subsecvente raportarii
sau divulgarii publice, cu exceptia cazului in care, ca urmare a solutiondrii raportarii sau divulgarii, se constat3

cd persoana vizatd nu este vinovati de Incilcirile legii ce au fcut obiectul raportgrii sau divulgarii;

5.8.5. Persoanele vizate au dreptul la apdrare, inclusiv dreptul de a fi ascultate si dreptul de acces la propriul

dosar.

5.9. Interdictia represaliilor

sau tentative de represalii, in special care privesc:

a) orice suspendare a contractului individual de muncs ori a raportului de serviciu; '\

b) concedierea sau eliberarea din functia publica;

¢) modificarea contractului de muncs sau a raportului de serviciu;
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d) reducerea salariului si schimbarea programului de lucru;

e) retrogradarea sau mpiedicarea promovdrii in munca sau in functia publicd si a dezvoltirii profesionale,
inclusiv prin evaludri negative ale performantei profesionale individuale, sau prin recomandari negative pentru

activitatea profesionald desfisurats;
f) aplicarea oricdrei alte sanctiuni disciplinare;
8) constrangerea, intimidarea, hartuirea;

h) discriminarea, crearea unui alt dezavantaj sau supunerea la un tratament inechitabil;

i) refuzul de a transforma un contract de muncs pe o perioadd determinata intr-un contract de munci pe duratd

nedeterminatd, in cazul in care lucritorul a avut asteptdri legitime cd i s-ar oferi un post permanent;

j) refuzul de a reinnoi un contract de muncj pe o perioadd determinatd sau incetarea anticipats a unui astfel de

contract;

k) cauzarea de prejudicii, inclusiv la adresa reputatiei persoanei in cauzd, in special pe platformele de comunicare

sociald, sau pierderi financiare, inclusiv sub forma pierderii oportunitétilor de afaceri si a pierderii de venituri;

1) includerea pe o listd sau intr-o bazi de date negativd, pe baza unui acord sectorial sau la nivel de industrie,
formal sau informal, care poate presupune ca persoana in cauzd nu isi va gisi, in viitor, un loc de munc3 in

respectivul sector sau in respectiva industrie;

m) rezilierea unilaterald extrajudiciard a unui contract pentru bunuri sau servicii, fira a fi indeplinite conditiile in

acest sens;

n) anularea unei licente sau a unui permis;

o) solicitarea de efectuare a unei evaluiri psihiatrice sau medicale.

S e

s
ﬂ\éj
5.9.2. La cererea avertizorului in interes public cercetat disciplinar, in termen de raxim g{/un an de la data

raportarii, baroul din circumscriptia locului de desfasurare a activitdtii avertizorului in interes public asigura

asistenta judiciard gratuitd pe parcursul procedurii disciplinare.
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5.9.3. Tn cazul raportarilor, nu se dezvéluie identitatea avertizorului in interes public si nici informatiile care ar
permite identificarea directd sau indirects a acestuia, cu exceptia situatiei in care persoana desemnatj s3

solutioneze raportarea are consimtamantul expres al acestuia.

5.9.4. La solicitarea avertizorului in interes public cercetat disciplinar ca urmare a raportérii interne, externe sau
divulgdrii publice, comisia de disciplind are obligatia de a invita presa $i un reprezentant al sindicatului sau un
reprezentant al angajatilor, dupi caz. Anuntul se face prin comunicat pe pagina de internet a institutiei, cu cel
putin 3 zile lucrdtoare inaintea sedintei, sub sanctiunea nulitdtii raportului si a sanctiunii disciplinare aplicate. in
cazul in care se constat3 c3 avertizorul a fost sanctionat pentru actul de avertizare instanta va constata nulitatea
absolutd a sanctiunii numai pe baza constatirii calitatii de avertizor, fara a intra pe fondul faptei sesizate, care

poate face obiectul unui alt litigiu.
5.10. Contestarea mdsurilor luate ca represalii

5.10.1. Avertizorul in interes public poate contesta misurile prevazute la interdictia represaliilor printr-o cerere
adresatd instantei competente, in functie de natura litigiului, In a cdrei circumscriptie teritoriald acesta isi are
domiciliul. Dacd instanta constat3 ci masura a fost dispusd ca represalii in considerarea raportirii sau a divulgarii
publice, aceasta poate dispune, dupi caz, desfiintarea mdsurii, repunerea pértilor in situatia anterioarsa,
repararea prejudiciului, incetarea masurii si interzicerea ei pe viitor, precum si orice alte m3suri pentru incetarea

formelor de represalii.

5.10.2. La solicitarea avertizorului in interes public cercetat disciplinar ca urmare a raportérii interne, externe
sau divulgdrii publice, comisiile de discipling sau alte organisme similare din cadrul autoritatilor, institutiilor

publice, altor persoane juridice de drept public sau persoanelor juridice de drept

5.11. Clasarea raportdrii interne

e

i~ .
5.11.1. Raportarea se claseazi atunci cind nu sunt ndeplinite elementele prevdzutesin=eontinutul raportdrilor,
altele decat datele de identificare a avertizorului in interes public, iar persoana desemnatd a solicitat
completarea acesteia in termen de 15 zile, fird ca aceasts obligatie sd fie indeplinitd. In aceasts situatie, solutia

de clasare se comunicd avertizorului in interes public, cu indicarea temeiului legal.
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5.11.2. Raportarea este transmisa anonim si nu contine suficiente informatii referitoare la incilcari ale legii,
care sd permitd analizarea si solutionarea raportarii, iar persoana desemnati a solicitat completarea acesteia in
termen de 15 zile, fard ca aceastd obligatie s fie indepliniti. Solutia de clasare se comunica avertizorului in

interes public, cu indicarea temeiului legal;

5.11.3. T cazul in care o persoani face mai multe raportdri cu acelasi obiect, acestea se conexeazd, avertizorul
in interes public urménd s& primeasca o singurd informare. Dacé dupad trimiterea acesteia se primeste o noua
raportare cu acelasi obiect, fdrd a prezenta informatii suplimentare care si justifice o actiune subsecvent3

diferita, acesta se claseazd;

5.11.4. Persoana desemnata cu atributii in ceea ce priveste primirea, inregistrarea, examinarea, efectuarea de
actiuni subsecvente si solutionarea raportérilor poate decide incheierea procedurii daca dupad examinarea
raportdrii se constatd ca este o incdlcare in mod clar minor3 si nu necesitd actiuni subsecvente suplimentare,
altele decat incheierea procedurii. Aceasts prevedere nu aduce atingere obligatiei de a pastra confidentialitatea,
de a informa avertizorul in interes public si nu aduce atingere nici altor obligatii sau altor proceduri aplicabile de

remediere a incdlcdrii raportate;

5.11.5. Solutia de clasare se comunicd avertizorului in interes public, cu indicarea temeiului legal.
6. Responsabilitati

6.1. Mangerul Teatrului National Vasile Alecsandri din lasi — aproba procedura de sistem;

6.2. Personalul angajat in cadrul Teatrului National Vasile Alecsandri din lasi — aplica procedura;

6.3. Avertizorul in interes public — efectueazi o raportare sau divulg3 public informatii referitoare la incilciri ale

legii, obtinute in context profesional;

6.4. Persoana desemnatad de primirea si inregistrarea avertizirilor de interes public - inregistreaza intr-un registru
special (Anexa nr..5) avertizdrile in interes public adresate, cu respectarea prevederilor legale in vigoare si

intreprinde actiuni subsecvente de solutionare a raportdrilor, actionand cu impartialitate si care este

\\

independent in exercitarea acestor atributii. La solutionarea raportarii va ?r)}tij'_, inta managerului

institutiei un raport scris care sa cuprinda:
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a) prezentarea, in detaliu, a situatiei care a ficut obiectul raportérii, avind in vedere sesizarea averizorului Tn

interes public;

b) descrierea tuturor actiunilor si a demersurilor intreprinse in vederea solutionirii raportrii;

¢) concluzii si recomanddri cu privire la eventuale méasuri de protectie a avertizorului in interes public.

7. Interzicerea renuntarii la drepturi si la masuri reparatorii

7.1. Drepturile si masurile previzute de legea 361/2022 nu pot face obiectul unei renuntdri sau limitari prin

contract, forma sau conditii de incadrare in munci, inclusiv un acord de arbitraj prealabil unui litigiu;

361/2022 este nula de drept.
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8. Formular evidenta modificiri

Nr. si data editiei

Nr. si data reviziei

Nr. paginii unde s-a
efectuat modificarea

Descrierea
modificarii

Avizul conducitorului
compartimentului in
cadrul ciruia s-a
elaborat procedura

9. Formular analiza procedura

Denumirea Numele si Aviz favorabil (data si Aviz nefavorabil Observatii
compartimentului care prenumele semnatura) (data si semnatura)
exprima punctul de conducatorului
vedere
Compartimente resurse | Cristian Hadji-Culea 25.11.2024
umane, juridic, audit
public, achizitii publice
Compartimente artistic, | Daniel Busuioc 25.11.2024
tehnic de scend, cercetare,
dezvoltare, promovare
Serviciul administrativ Angela Pastravanu 25.11.2024
Compartiment  financiar | Luminita Condurache | 25.11.2024
contabilitate
Atelier productie Florin Ndstasa 25.11.2024
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10. Formular distribuire procedura
- Structura Nume si Functia Data o Data 5
t‘ .g_ o prenume primirii § retragerii §
o £ g 9 g versiunii | 2
2 E‘. ot g PS E
o inlocuite |
1 aplicare Compartiment Alina Economist | 25.11.2024
Resurse umane Anechitoaie RU
2 aplicare Compartiment Cristian Consilier | 25.11.2024
juridic Loiso juridic
3 aplicare Compartiment Veronica Auditor | 25.11.2024
audit public intern Ramona intern
Horomnea
4 aplicare Compartiment Gabriela Economist | 25.11.2024
achizitii publice Leonte AP
Inginer
AP
5 aplicare | Compartimente Daniel Director | 25.11.2024
artistic/ tehnic de Busuioc adjunct
scend/ cercetare,
dezvoltare,
promovare
8 aplicare Serviciul Angela Sef 25.11.2024
administrativ Pastravanu serviciu
9 aplicare Compartiment Luminita Contabil 25.11.2024
financiar Condurache sef
contabilitate
10 aplicare | Atelier productie Florin Sef atelier | 25.11.2024
Nastasa
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11. Anexe

11.1 Anexa nr. 1
Catre:
Persoana desemnata la nivelul Teatrului National lasi cu solutionarea avertizirilor de integritate

Subsemnatul/ Subsemnata* (numele si prenumele), cu domiciliul/ resedinta in*

str. , hr. _, bl sc.__, ap. __, telefon* adresa de e-
mail* , In temeiul Legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor In interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare, in calitate de avertizor in interes public, vd raportez urméatoarele:

S

Contextul profesional in care au fost obtinute informatiile:

Descrierea detaliatd a faptei/ faptelor susceptibile s3 constituie incilciri ale legii:

n sustinerea celor afirmate va Thaintez, urmatoarele dovezi:

mi exprim consimtdmantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal in vederea procesarii solicitarii raportarii

mele.

Retragerea consimtamantului prelucrarii datelor cu caracter personal este oricand posibild prin transmiterea unei solicit3ri

pe adresa

Fata de cele de mai sus, va rog si dispuneti in consecinta.

Semndtura* Data:

* optional, potrivit prevederilor art. 6, alin. (2) din Legea nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public, cu

modificarile si completarile ulterioare
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11.2 Anexa nr.2

PROCES VERBAL DE CONSEMNARE A RAPORTARII AVERTIZORULUI iN INTERES PUBLIC

ncheiat azi , ora , la (locul), in baza consimtamantului expres
exprimat al domnului/ doamnei* (numele si prenumele), cu domiciliul/ resedinta in*
str. , nr. , bl.__, sc._, ap. , telefon* , adresa de e-

mail* , Tn temeiul Legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public, cu
modificdrile si completarile ulterioare, in calitate de avertizor in interes public, va raportez urmatoarele:

Contextul profesional in care au fost obtinute informatiile:

Descrierea detaliatd a faptei/ faptelor susceptibile si constituie incslcari ale legii:

n sustinerea celor afirmate vé inaintez, urmitoarele dovezi:

Tmi exprim consimfdmantul cu privire |a prelucrarea datelor cu caracter personal in vederea procesdrii solicitarii raportarii

mele.

Retragerea consimtamantului prelucrérii datelor cu caracter personal este oricand posibild prin transmiterea unei solicitari

pe adresa

Fatd de cele de mai sus, vi rog s3 dispuneti in consecinta.
Persoana desemnati Avertizor in interes public*

Data Semnatura Data Semnatura

* optional, potrivit prevederilor art. 6, alin. (2) din Legea nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public, cu

modificarile si completarile ulterioare
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11.3 Anexa nr.3

DECLARATIE
Subsemnatul/ subsemnata , avand CNP , cu domiciliul
n ; si adresa de e-mail/ corespondenta
, nr. de telefon , in calitate de avertizor in interes public,

pentru a beneficia de protectia privind raspunderea pentru incalcarea confidentialititii, conform Legii nr. 361/2022 privind

protectia avertizorilor in interes public, cu modificirile si completarile ulterioare, pentru a beneficia de m3surile reparatorii

declar prin prezenta c3 Intrunesc urmitoarele conditii:

1. Md incadrez intr-una din categoriile mentionate la art. 2 din Legea nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes

public, cu modificirile si completsrile ulterioare si am obtinut informatiile referitoare la incilciri ale legii, intr-un context

profesional;

2. Am avut motive intemeiate s3 cred c3 informatiile referitoare la incilcirile raportate erau adevdrate la momentul
raportdrii si cd respectivele informatii intrau in domeniul de aplicare al Legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in

interes public, cu modificérile si completarile ulterioare;
3. Am efectuat o raportare interns, o alt3 raportare externd sau o divulgare public3.

Inteleg c3, pentru a beneficia de masurile reparatorii, trebuie sa indeplinesc cumulativ conditiile de la punctele 1-3 de mai

Sus, precum si conditia ca represaliile s fie consecinta raportarii efectuate.

De asemenea, inteleg c&, potrivit art. 8, alin. (5), din Legea nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public,
»obligatia de a pdstra confidentialitatea nu existd in cazul i care avertizorul in interes public a dezvdluit in mod

intentionat identitatea sa in contextul unei divulgdri publice”,

Am luat la cunostinta despre faptul ¢4, in vederea protejarii impotriva represaliilor, persoanele prevdzute la art. 2 si la art.
20 alin. (3) din Legea nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public, cu modificirile si completarile ulterioare,

beneficiazd de m3surile previzute la art. 21 din legea mai sus mentionat3.

mi exprim consimtamantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal in vederea procesarii solicitarii raportarii

mele. Retragerea consimtdmantului prelucrarii datelor cu caracter personal este oricand posibild p smiterea unei

solicitari pe adresa

Data: Semnatura:
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11.4 Anexa nr.4

Exemplar unic Confidential

ANGAJAMENT DE CONFIDENTIALITATE

din data
Prin prezentul, subsemnata/ subsemnatul, Prenume NUME ; functie
in cadrul Compartimentului/ Serviciului , Ca urmare a repartizdrii raportarii in interes

public nr. / data, in conformitate cu prevederile Legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public,
coroborat cu procedura de sistem privind primirea, examinarea, solutionarea avertizirilor in interes public, precum si
protectia avertizorilor in interes public, respectiv cu actele normative incidente, acolo unde este cazul si cu prevederile
legale referitoare la protectia datelor cu caracter personal, declar cd activitatea de primire, examinare si solutionare a

raportarii se va desfasura cu respectarea principiului confidentialitatii.

n acest sens, m3 angajez/ ma oblig sd nu dezvilui identitatea avertizorului in interes public, a persoanei vizate si a
persoanelor terte la care se face referire in prezenta raportare si nici informatiile care ar permite identificarea directs sau

indirectd a acestora, exceptand situatiile previzute de lege si/sau alte acte normative / proceduri cu incidentd in domeniu.

Complementar, mentionez ci obligatia de a pastra confidentialitatea nu existé in cazul in care avertizorul in interes public a

dezvaluit in mod intentionat identitatea sa in contextul unei divulgari publice.

Sunt constienta / constient c3 in cazul in care voi incslca prevederile legale privind protectia avertizorilor in interes public,
respectiv dispozitiile legale stabilite prin Regulamentul (UE) 2016/679 si prin Legea nr. 363/2018, precum si prin dispozitiile

din Regulamentul (UE) 2018/1725, voi raspunde, potrivit legii, administrativ, disciplinar, materiaj

penal, in raport cu gravitatea faptei.

Prenume NUME,
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11.5 Anexa nr.5

Registrul de evident3 a avertizirilor de itegritate

Nr.crt. Data Numele si prenumele Datele de Obiectul raportarii Modalitatea de
primirii avertizorului in interes public contact ale solutionare
raportarii avertizorului
in interes
public
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11.6 Anexa nr.6 Diagrama de proces

DESEMNAREA PERSOANEI DIN CADRUL TEATRULUI NATIONAL IASI, RESPONSABILA DE PRIMIREA, EXAMINAREA, SOLUTIONAREA
AVERTIZARILOR [N INTERES PUBLIC FORMULATE DE AVERTIZORUL TN INTERES PUBLIC

T

PRELUAREA RAPORTARII AVERTIZORULUI IN INTERES PUBLIC, PE CANALELE STABILITE, DE CATRE PERSOANA DESEMNATA

l

INTOCMIREA PROCESULUI-VERBAL DE CONSEMNARE, DACA AVERTIZORUL IN INTERES PUBLIC CERE CA RAPORTAREA SK AIBA LOC IN
PREZENTA PERSOANEI DESEMNATE, SUB REZERVA CONSIMTAMINTULUI ACESTUIA

l

INREGISTRAREA RAPORTARII DE CATRE PERSOANA DESEMNATA IN REGISTRUL ELECTRONIC

T

CONFIRMAREA PRIMIRII RAPORTARII AVERTIZORULUI N INTERES PUBLIC, IN TERMEN DE 7 ZILE PRINTR-O ADRESA SCRISA

o=

ANALIZA RAPORTARII AVERTIZORUL IN INTERES PUBLIC

N VEDEREA SOLUTIONARII RAPORTARII,
PERSOANA DESEMNATA VA REDIRECTIONA
RAPORTAREA, DUPA CAZ, CATRE
INSTITUTIILE COMPETENTE SAU COMISIA
DE DISCIPLINA CONSTITUITA LA NIVELUL
TEATRULUI NATIONAL IASI

P DESEMNA-[A RRORNE it ; PERSOANA DESEMNATA INFORMEAZA,
SCRIS, AVERTIZORUL N INTERES PUBLIC !

PRINTR-UN RAPORT SCRIS, CONDUCATORUL
SOLBifgziftl?\iA;gsgii;;I N INSTITUTIEI DESPRE MODALITATEA DE
/ SOLUTIONAREA A RAPORTARII
TERMENUL STABILIT

CLASARE N SITUATIA CAND NU SUNT
b TNTRUNITE CRITERIILE LEGALE

; A




